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CIRCOLARE INTERNA N.002
A.S. 2026/27
Ai docenti
Al DSGA

OGGETTO: Elenco delle funzioni strumentali da attivare nell’anno scolastico 2026/2027 modalita di
presentazione delle candidature.

AREA 1- Gestione PTOF
e Progettazione e stesura
e Coordinamento, Monitoraggio e verifica
¢ Rendicontazione e Supporto nella valutazione finale e nella connessione con altri
documenti strategici come il RAV e PDM (un docente).

AREA 2 - Servizi ai docenti
e Attuazione del Piano delle attivita Formative d’Istituto e d’Ambito, coordinamento
degli Esami di Stato degli indirizzi Professionali (un docente dell’indirizzo SC/PCP 0
dell’Indirizzo SSAS).
o Organizzazione dei tirocini per il TFA, per i Percorsi Abilitanti 60 CFU e per i Corsi
Indire art. 7 del DL 31.05.2024 n. 71.

AREA 3 - Servizi agli studenti
¢ Orientamento e continuita, con particolare riguardo alla prosecuzione degli studi
universitari o percorsi ITS dopo il conseguimento del diploma (due docenti, uno per gli
indirizzi PCP/Liceo Artistico € uno per i Servizi Sanitari per 1’ Assistenza Sociale; Si
precisa che il docente deve insegnare nell’indirizzo richiesto);

Si ricorda che dovra essere presentata una domanda per ogni singola funzione strumentale,
corredandola con la dichiarazione dei titoli culturali e professionali attinenti alla funzione strumentale
richiesta da riportare nella Tabella allegata:

Requisiti

a) Frequenza di corsi specifici per funzioni strumentali;

b) Aver ricoperto I’incarico di funzione strumentale per 1’area richiesta;

c) Aver ricoperto I’incarico di funzione strumentale in altre aree;

d) Aver ricoperto incarichi affini alla funzione strumentale per I’area richiesta;

e) Possesso di titoli di servizio (esperienza di insegnamento nella scuola secondaria di primo e secondo grado,
incarichi di collaboratore, coadiutore, coordinatore di dipartimento, coordinatore di classe, tutor di
alternanza scuola/lavoro o referente);

f) Possesso di titoli culturali e professionali coerenti con la Funzione Strumentale richiesta (laurea, master
e scuole di specializzazione biennali, pubblicazioni);

g) Disponibilita a permanere nell’incarico per almeno un triennio.

I termine ultimo per la presentazione delle domande é fissato alle ore 10.00 del 12/09/2026, le stesse
dovranno essere inviate esclusivamente all’indirizzo di posta btis04400a@istruzione.it con oggetto
“DOMANDA FUNZIONE STRUMENTALE — COGNOME NOME

Andria, 04.09.2026
La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Nunzia Porzio

1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


mailto:btis0400a@istruzione.it

DOMANDA PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE

Il/La sottoscritto/a

AREA

Concorso

di cui all’oggetto, per I’anno scolastico 2026/2027.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria personale responsabilita di possedere i seguenti

titoli culturali e professionali:

Requisito / Ambito di

N. Valutazione DOCX
Incarico di FS per
1 , o
I’area richiesta
Incarico di FS in altre
2 aree
Incarichi affini per
3 I’arearichiesta

Frequenza di corsi
4 specifici per FS

Titoli culturali e
professionali coerenti

5 (seconda laurea,
master, specializzazioni
biennali, pubblicazioni)

Titoli di servizio e
incarichi organizzativi

6 (collaboratore,
coordinatore di
dipartimento/classe,
tutor PCTO, referente,)

Anni di docenza di
7 ruolo nella scuola
secondaria di Il grado

Disponibilita a
permanere
nell’incarico per
almeno un triennio

TABELLATITOLI

Criterio di attribuzione (Punti
interi)

Punteggio
Dichiarato

3 punti per ogni anno scolastico
svolto nell'area specifica (MAX 9
PUNTI)

2 punti per ogni anno scolastico
svolto in aree differenti (MAX 6
PUNTI)

1 punto per ogni incarico o
progetto affine svolto (MAX 5
PUNTI)

1 punto per ogni corso specifico
documentato (= 20 ore) (MAX 2
PUNTI)

1 punto per ciascun titolo (es. 1
punto per ulteriore laurea
coerente, 1 punto per
master/specializzazione, 1 punto
per pubblicazione) (MAX 4
PUNTI)

1 punto per ciascun anno o
incarico ricoperto nella scuola
secondaria di Il grado (MAX 4
PUNTI)

1 punto per ciascun anno (MAX 5
PUNTI)

Dichiarazione formale di Si

disponibilita al vincolo triennale No

docente a tempo indeterminato Classe di
presso codesto Istituto, chiede di partecipare alla selezione per 1’attribuzione

Punteggio
attribuito



Requisito / Ambito di Criterio di attribuzione (Punti Punteggio Punteggio

N. Valutazione DOCX interi) Dichiarato attribuito
TOTALE
COMPLESSIVO MAX'35 PUNTI

Il/La sottoscritto/a € consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. n.

445/2000.

Data Firma

Si allega copia del Documento di identita
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