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CIRCOLARE INTERNA N. 141
A.S. 2025/26

= Ai Docenti
= AIDSGA
= All’Albo dell'Istituto

Oggetto: BANDO SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO CUI CONFERIRE INCARICO DI
ESPERTO. Progetto: “Corpi e voci in armonia™ (Percorsi espressivi tra musica, teatro, danza e coralitd),
nell’ambito dell’Avviso Pubblico D.D. n. 2877/2025, finalizzato all’attuazione delle misure ¢), e), 1), g), 1) della
misura d) del Piano delle Arti.

Si comunica che, nell’ambito della realizzazione del progetto “Corpi e voci in armonia” (Percorsi
espressivi tra musica, teatro, danza e coralita), finanziato con il Piano delle Arti — DPCM 17 ottobre 2024 All.
A paragrafo 6, punti 4.1 ¢ 5.1 - Misura d) per I"attuazione delle misure c). e). f). g). i)- saranno attivati presso questo
Istituto tre moduli di venti ore ciascuno finalizzati a promuovere il benessere, la crescita culturale ed espressiva
degli studenti e delle studentesse attraverso attivita artistiche integrate di musica e canto corale, teatro e danza.
Detti moduli sono rivolti a tutti gli studenti e le studentesse dell’lstituto individuati dagli esperti con il supporto
del docente incaricato delle attivita di progettazione, coordinamento e monitoraggio, che sara individuato con

apposito bando.

Il progetto “Corpi e Voci in Armonia”, come da Avviso Pubblico D.D. n. 2877/2025, ha previsto il
coinvolgimento attivo di risorse professionali esterne gualificate, con I’obiettivo di arricchire I’offerta formativa
attraverso competenze artistiche ed esperienze professionali specifiche nell’ambito del teatro.

Le attivita didattiche, che si svolgeranno in presenza, in orario pomeridiano. nel periodo dicembre 2025 —
aprile 2026, dovranno essere basate su metodologie laboratoriali di carattere prettamente operativo. Il calendario
verra predisposto dal docente incaricato del Coordinamento.

I moduli per i quali & previsto il presente bando, sono i seguenti:
e Modulo 1: Musica e canto corale
e Modulo 2: Danza

Potranno partecipare alla selezione come esperti i docenti a tempo indeterminato e quelli a tempo
determinato con contratto sino al 30 giugno o 31 agosto 2026 in possesso di competenze specifiche, documentate
tramite I'attenta compilazione delle Tabella di Valutazione. I docenti interessati dovranno presentare I’allegato
1A per il modulo musica e canto corale e I’allegato 1B per il modulo danza; dette domande dovranno pervenire in
segreteria, a mano o tramite PEC (btis04400a@pec.istruzione.it), improrogabilmente entro le ore 12,00 del
03/12/2025, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo. 1l compenso orario previsto per questa attivitd ¢ di
euro 51,09 (lordo stato), per complessive 20 ore. Le richieste non supportate dal Curriculum Vitae non verranno
prese in considerazione. Un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, acquisite le richieste,
formulera una graduatoria per ciascun modulo.

Il presente bando ¢ pubblicato contestualmente all Albo dell”[stituto.

Andria, 27/11/2025
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ALLEGATO 1A -Al Dirigente Scolastico dell’l[1SS “G. Colasanto”

ANDRIA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI (A.S. 2025/26)

[1/La sottoscritto/a , nato/a ( )il

, € residente in Via n. Comune di

telefono ed eventuale telefono

( ) cap.

cellulare in servizio presso con funzione

di Docente, classe di concorso

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione per la funzione di Esperto relativamente al progetto Corpi e voei in armonia
per il seguente modulo:

MUSICA E CANTO
CORALE

- Docente Interno a tempo indeterminato o con contratto fino al 30.06.26 o al 31.08.2026
- Qualsiasi Abilitazione o TFA Sostegno congiunti a titoli specifici in ambito artistico e
musicale

Il sottoscritto in via preliminare, dichiara di possedere i seguenti requisiti di ammissione:
1. Essere in servizio con contratto a tempo indeterminato nell’A.S. 2025-26 o con contratto fino al 30.06.2026/31.08.2026 in
base a quanto richiesto dal bando;

2. Essere in possesso dei seguenti titoli previsti dal bando (non vanno considerati quelli dell’ Anno Scolastico in corso).

TITOLO DI ACCESSO

MAX 10 PUNTI

Punteggio proposto
dal candidato

Punteggio attribuito
dalla commissione

Abilitazione  all’insegnamento o  TFA
Sostegno nella scuola secondaria superiore
congiunti a titoli specifici in ambito artistico
e musicale.

Punti 10

TITOLI PROFESSIONALI E
CULTURALI

MAX 90 PUNTI

Anni di servizio nelle scuole secondarie di 11
grado statali o paritarie (indicare con
precisione gii anni scolastici nel CV)

Punti 2 per ogni anno
scolastico (180 giorni), fino a
un massimo di 30 punti

Diploma di Conservatorio in Musica corale
e direzione del coro (v.0.) o Diploma di
Conservatorio (n.o.)

Punti 10

Esperienze documentate in ambito artistico-
musicale (indicare Panno di svolgimento e
tutti i dettagli relativi alla prestazione nel
C.V.)

Punti 3 per ogni incarico, fino
a un massimo di 30 punti

Esperto in corsi PON o PNRR o PTOF simili
alla tipologia del percorso richiesto;
(indicare Panno di svolgimento nel C.V.)

Punti 2 per ogni titolo fino a
un massimo di 10 punti

Coordinatore/Tutor di classe (indicare con
precisione gli anni scolastici nel CV)

Punti | per ogni esperienza,
fino a un massimo di 5 punti

Possesso della patente Europea ECDL

Punti 5

Data

Firma




ALLEGATO 1B

Al Dirigente Scolastico dell’lISS “G. Colasanto”

ANDRIA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI (A.S. 2025/26)

[I/La sottoscritto/a

, nato/a

, e residente in Via

( ) cap.

( )il

Comune di

telefono

cellulare

di Docente, classe di concorso

in servizio presso

ed eventuale telefono

con funzione

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per la funzione di Esperto relativamente al progetto Corpi e voci in armonia

per il seguente modulo:

DANZA

- Docente Interno a tempo indeterminato o con contratto fino al 30.06/31.08.26
- Abilitazione nella cl. c. A048

[1 sottoscritto in via preliminare, dichiara di possedere i seguenti requisiti di ammissione:
I. Essere in servizio con contratto a tempo indeterminato nell’ A.S, 2025-26 o con contratto fino al 30.06.2026/31.08.2026 in

base a quanto richiesto dal bando;

2. Essere in possesso dei seguenti titoli previsti dal bando (non vanno considerati quelli dell’ Anno Scolastico in corso).

TITOLO DI ACCESSO

MAX 10 PUNTI

Punteggio proposto
dal candidato

Punteggio attribuito
dalla commissione

Abilitazione all’insegnamento nella scuola

CULTURALI

secondaria superiore relativa al percorso per Funtt 10
cui si concorre,
TITOLI PROFESSIONALI E MAX 90 PUNTI

Anni di servizio nelle scuole secondarie di II
grado statali o paritarie (indicare con
precisione gli anni scolastici nel CV)

Punti 2 per ogni anno
scolastico (180 giorni), fino a
un massimo di 30 punti

Esperto in corsi per le Aree a rischio
(indicare I’anno di svolgimento nel C.V.)

Punti 5 per ogni incarico, fino
a un massimo di 30 punti

Esperto in corsi PON 0 PNRR o PTOF simili
alla tipologia del percorso richiesto;
(indicare ’anno di svolgimento nel C.V.)

Punti 2 per ogni titolo fino a
un massimo di 10 punti

Coordinatore/Tutor di classe
(indicare con precisione gli anni scolastici
nel CV)

Punti 2 per ogni esperienza,
fino a un massimo di 5 punti

Possesso della patente Europea ECDL

Punti 5

Esperienze documentate in ambito artistico-
coreografico (indicare ’anno di svolgimento
e tutti i dettagli relativi alla prestazione nel
C.V.)

Punti 2 per ogni incarico, fino
a un massimo di 10 punti

Data

Firma




