
 

 

 
AL personale interno 

All’albo on line 
SEDE 

 
 

OGGETTO: Nomina Commissione di valutazione - AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE 

INTERNO CUI CONFERIRE INCARICHI DI ESPERTO PER DOCENZE DI INFORMATICA NELL’AMBITO 

DEL PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI DELLA REGIONE PUGLIA FASE II - MISURA 2A - 

FORMAZIONE MIRATA ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO A.S. 2024-25. 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTI i criteri per le attività negoziali del D.M.129 del 28/8/2018; 
VISTO il Decreto Legislativo del 18 aprile 2016 n. 50 e successive modifiche; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per il reclutamento degli esperti, approvato da Consiglio d’Istituto in data 
16.02.2018; 
VISTA ai sensi degli artt. 34 e 37 del D.Lgs. n. 163/06, la costituzione dell’ATS W-Neet il giorno 04/08/2021, 
con capofila "WOOM ITALIA S.R.L", soggetto proponente, unitamente ai seguenti organismi: WOOM ITALIA 

S.R.L capofila, Amicol, Antonicelli s.n.c., Associazione Form@llimac, Associazione Idea suono, British school 

of english srl Brindisi, Efap Puglia onlus, En.F.A,S Ente di formazione assistenza e sviluppo, Ersaf ente di 
ricerca scientifica ed alta formazione, Formamente coop. Sociale, Fo.R.UM formazione risorse umane, Forum 
Lab s.r.l., IISS Colasanto, Istituto Margherita, Istituto professionale Santarella – De Lilla, Nuovi Orizzonti soc 
coop sociale, Staff spa, Sveg ricerca formazione lavoro, The British School Taranto; 

VISTA la candidatura dell’ATS W-Neet, alla procedura concorsuale di diritto pubblico indetta ai sensi 
dell'articolo 12 della legge n. 241/1990, avviata e disciplinata dalla Determinazione Dirigenziale n. 179 del 
11/11/2020 e finalizzata alla realizzazione delle misure Misure 1-C “Orientamento specialistico o di II livello”, 
2-A “Formazione mirata all’inserimento lavorativo”, Misura 3 “Accompagnamento al lavoro”, 5 “Tirocinio extra-
curriculare” e 5bis “Tirocinio extra-curriculare in mobilità geografica” di cui all’avviso da parte di tutti i soggetti 
costituitisi in ATS W-Neet - nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale relativo alla II fase della Garanzia 
Giovani; 

CONSIDERATO che la candidatura presentata dall’ATS W-Neet è stata giudicata ammissibile e risultando 
quindi il Soggetto Attuatore autorizzato, secondo i termini stabiliti nell'Avviso e nel rispetto della ripartizione 
delle competenze, a realizzare i percorsi e le relative Misure secondo quanto previsto al paragrafo 6) dell’ 
Avviso; 

CONSIDERATO che la Regione Puglia con D.D. n. 1313 del  06/09/2022 pubblicata sul B. U. R. P. n. 99 del 
8/9/2022 ha approvato lo schema di atto unilaterale d’obbligo relativo all’Avviso Multimisura per l’attuazione 
delle misure previste dal Piano Regionale della Garanzia Giovani della Regione Puglia - Fase II”. 

VISTO che ciascun associato eseguirà le prestazioni di propria competenza in totale autonomia fiscale, 
gestionale ed operativa, conformemente ai contenuti del programma Garanzia Giovani fase II e nel rispetto 
delle normative vigenti; 

CONSIDERATO che l’erogazione del finanziamento avverrà in funzione dei servizi effettivamente erogati e a 
fronte dell'invio della documentazione di rendicontazione secondo quanto indicato nelle schede Ministeriali; 

VISTO il Bando di selezione per il reclutamento di esperto prot. 450 del 15/01/2025; 
  RITENUTO necessario, per l’espletamento della procedura in questione, l’individuazione di una 

Commissione di valutazione composta di soggetti dotati di adeguata professionalità; 
 

DISPONE 
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IV.5 - Progetti e materiali didattici
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Art.1 

La costituzione della Commissione per la valutazione delle domande e dei curricula pervenuti. 

La Commissione sarà costituita da: 
• Prof. Cosimo Antonino STRAZZERI (con funzione di Presidente); 
• DSGA Angela CAPUTO (con funzione di componente della Commissione giudicatrice e segretario 

verbalizzante); 
• A.A. Veneranda PORRO (con funzione di componente della Commissione giudicatrice). 

 

 

Art.2 

 
I lavori della Commissione giudicatrice saranno volti a verificare la correttezza delle procedure di 
candidatura e a constatare la proposta e il profilo professionale migliore, in base ai criteri presenti nel 
Bando. 
Tutte le attività della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con la graduatoria. 
 

Art.3 

 
I lavori della Commissione inizieranno 21/01/2025 ore 12.00 presso l’ufficio di Presidenza, Via Paganini 
snc. 
Gli esiti della selezione saranno resi pubblici sul sito web e comunicati agli interessati. 
 
 
 
       IL Dirigente Scolastico 

   Prof. Cosimo Antonino STRAZZERI 
                Firmato digitalmente 
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